
 

 

                                                   U M O W A  Nr………………………….  

 

zwana dalej „Umową”, zawarta  w  dniu  …………………...2017 r. w Warszawie, pomiędzy: 

 

Urzędem Rejestracji Produktów Leczniczych, Wyrobów Medycznych i Produktów 

Biobójczych z siedzibą w Warszawie (02-222) Al. Jerozolimskie 181 C, działającym na 

mocy ustawy z dnia 18 marca 2011 r. o Urzędzie Rejestracji Produktów Leczniczych, 

Wyrobów Medycznych i Produktów Biobójczych (Dz. U. z 2016 r., poz. 1718), posiadającym 

numery: NIP  521-32-14-182, REGON  015249601, reprezentowanym przez:  

……………– ………………, na podstawie pełnomocnictwa nr ………………, udzielonego 

w dniu ……………….. r. przez …………………. –……………………………………….., 

którego kopia stanowi Załącznik nr 1 do Umowy, 

zwanym dalej „Zamawiającym” lub „Stroną”, 

a 

…………………………… 

zwanym dalej „Wykonawcą” lub „Stroną”. 

Zamawiający udziela Wykonawcy zamówienia o łącznej wartości nieprzekraczającej 

wyrażonej w złotych równowartości kwoty 30 000 euro bez podatku od towarów i usług, do 

którego nie stosuje się ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo zamówień publicznych (Dz. 

U. z 2017 r., poz. 1579 ze zm.), na podstawie art. 4 pkt 8 tej ustawy. 

 

§ 1. 

1. Przedmiotem zamówienia jest usługa przygotowania i przeprowadzenia szkoleń 

okresowych w dziedzinie bezpieczeństwa i higieny pracy w rozumieniu art. 237³ § 2 

ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (Dz. U. z 2016 r., poz. 1666 ze zm.) dla 

nie więcej niż 443 pracowników Zamawiającego, zatrudnionych na stanowiskach:  

1) kierowniczych – nie więcej niż 65 osób, 

2) administracyjno-biurowych – nie więcej niż 375 osób, w tym: nie więcej niż 6 osób  

z zakresem zadań pracownika archiwum, nie więcej niż 5 osób z zakresem zadań 

informatyka, nie więcej niż 1 osoba z zakresem zadań pracownika magazynu materiałów 

biurowych, 

3) robotniczych (kierowcy samochodu osobowego) – nie więcej niż 3 osoby, 

zakończonych egzaminem sprawdzającym przyswojenie przez pracowników wiedzy 

objętej programem tych Szkoleń oraz umiejętności wykonywania lub organizowania pracy 

zgodnie z przepisami i zasadami bezpieczeństwa i higieny pracy, zwanych dalej 

„Szkoleniami”. 

2. Szkolenia zostaną przeprowadzone w formie: 

1) samokształcenia kierowanego – dla pracowników, o których mowa w ust. 1 pkt 1, 

2) seminarium – dla pracowników, o których mowa w ust. 1 pkt 2, 

3) instruktażu – dla pracowników, o których mowa w ust. 1 pkt 3 

- na podstawie szczegółowych programów Szkoleń, o których mowa w § 2 pkt 1, 

opracowanych przez Wykonawcę dla każdej ze wskazanych grup stanowisk. 

3.  Szkolenia w formie samokształcenia kierowanego, o których mowa w ust. 2 pkt 1, w tym  

egzamin sprawdzający, zostaną przeprowadzone do dnia 31 stycznia 2018 r. W ramach 



 

 

tej formy Szkolenia Wykonawca zapewni na czas trwania Szkoleń konsultacje  

z wykładowcą/cami za pośrednictwem  poczty elektronicznej – adres email: ……………. 

Terminy egzaminów zostaną ustalone przez Strony w Harmonogramie Szkoleń, 

stanowiącym Załącznik nr 2 do Umowy, zwanym dalej „Harmonogramem”. 

4. Szkolenia w formie seminarium, o których mowa w ust. 2 pkt 2, zostaną przeprowadzone 

w 15 grupach liczących po 25 osób, w okresie do dnia 29 grudnia 2017 r. - w terminach 

wynikających z Harmonogramu. Szkolenie każdej grupy będzie trwało 8 godzin 

lekcyjnych po 45 minut (w ciągu jednego dnia), po zakończeniu którego zostanie 

przeprowadzony egzamin sprawdzający. 

5. Szkolenie w formie instruktażu, o którym mowa w ust. 2 pkt 3, zostanie przeprowadzone w 

jednej grupie, do dnia 29 grudnia 2017 r, w terminie wynikającym z Harmonogramu. 

Szkolenie w tej formie będzie trwało 8 godzin lekcyjnych po 45 minut (w ciągu jednego 

dnia), po zakończeniu którego zostanie przeprowadzony egzamin sprawdzający. 

6. W trakcie obowiązywania Umowy, jeżeli będzie taka potrzeba, dla osób, które nie mogły 

uczestniczyć w Szkoleniach w terminach wynikających z Harmonogramu, Wykonawca 

przeprowadzi Szkolenia w dodatkowych terminach, nie później jednak niż do 31 

stycznia 2018 r. Dodatkowe terminy zostaną uzgodnione pomiędzy Stronami.  

7. Szkolenia będą realizowane w dni robocze, od poniedziałku do piątku z wyłączeniem dni 

ustawowo wolnych od pracy, w przedziale godzinowym od 8:00 do 16:00. Strony 

uzgodnią Harmonogram w terminie 5 dni roboczych od dnia zawarcia Umowy. 

8. W celu przeprowadzenia Szkoleń Zamawiający udostępni Wykonawcy odpowiednio 

wyposażoną salę (rzutnik multimedialny), zlokalizowaną w siedzibie Zamawiającego, 

przy Al. Jerozolimskich 181C w Warszawie, wyposażoną w rzutnik multimedialny.  

 

 

§ 2. 

1. W ramach realizacji Umowy Wykonawca zobowiązuje się w szczególności do: 

1) opracowania szczegółowych programów Szkoleń dla poszczególnych grup stanowisk,  

o których mowa w § 1 ust. 1, spełniających wymagania określone w przepisach 

rozporządzenia Ministra Gospodarki i Pracy z dnia 27 lipca 2004 r. w sprawie szkolenia w 

dziedzinie bezpieczeństwa i higieny pracy (Dz. U. z 2004 r., Nr 180, poz. 1860), zwanym dalej 

„Rozporządzeniem” oraz ich przekazania Zamawiającemu – w terminie 5 dni roboczych od 

dnia zawarcia Umowy;  

2) opracowania dla każdego uczestnika Szkoleń materiałów szkoleniowych 

umożliwiających przyswojenie problematyki objętej programem Szkolenia (w wersji 

papierowej i elektronicznej na płycie CD/DVD). Materiały szkoleniowe przeznaczone dla 

pracowników, o których mowa w § 1 ust. 1 pkt 1, Wykonawca przekaże bezzwrotnie 

Zamawiającemu w terminie 5 dni roboczych od dnia zawarcia Umowy. Zamawiający 

sporządzi imienną listę pracowników, o których mowa w § 1 ust. 1 pkt 1, którzy  

potwierdzą odbiór ww. materiałów. Materiały szkoleniowe przeznaczone dla 

pracowników, o których mowa w § 1 ust. 1 pkt 2-3, Wykonawca przekaże bezzwrotnie 

każdemu pracownikowi w dniu Szkolenia przed rozpoczęciem zajęć; 

3) zapewnienia środków dydaktycznych niezbędnych do właściwej realizacji programów 

Szkoleń; 



 

 

4) wydania pracownikom zaświadczeń potwierdzających ukończenie przez nich  Szkolenia  

z wynikiem pozytywnym, według wzoru określonego w Załączniku nr 3 do 

Rozporządzenia – w terminie 7 dni od zakończenia danego Szkolenia; 

5) przekazania Zamawiającemu kopii zaświadczeń, o których mowa w pkt 4 oraz list 

obecności pracowników na Szkoleniach, a w przypadku pracowników odbywających 

Szkolenie w formie samokształcenia kierowanego – list  pracowników, którzy przystąpili 

do egzaminu sprawdzającego (zawierających imiona, nazwiska i podpisy pracowników) – 

w terminie 7 dni od egzaminu kończącego dane Szkolenie; 

6) sporządzenia i przekazania Zamawiającemu rejestru wydanych pracownikom 

zaświadczeń, o których mowa w pkt 4 – w terminie 7 dni od dnia zakończenia ostatniego 

Szkolenia; 

7) przeprowadzenia wśród uczestników Szkoleń ankiety na podstawie sporządzonych przez 

nich arkuszy indywidualnej oceny Szkolenia (AIOS), sporządzenia sprawozdania  

z przeprowadzonych Szkoleń, uwzględniającego wyniki tej ankiety oraz przekazania 

tego sprawozdania wraz z AIOS uczestników Zamawiającemu – w terminie 7 dni od 

dnia zakończenia ostatniego Szkolenia. AIOS sporządza się na formularzu, który stanowi 

Załącznik nr 3 do Umowy, a sprawozdanie, o którym mowa w zdaniu poprzedzającym 

– na formularzu stanowiącym Załącznik nr 4 do Umowy. 

2. Wykonanie Umowy zostanie potwierdzone protokołem odbioru, sporządzonym  

i podpisanym przez osoby, o których mowa w § 7, zawierającym w szczególności: wykaz 

zrealizowanych przez Wykonawcę Szkoleń, informacje dotyczące ich zgodności  

z warunkami Umowy, wykaz dokumentów, które zostały przekazane przez Wykonawcę  

w związku z realizacją Umowy, ewentualne uwagi i zastrzeżenia. 

 

§ 3. 

1. Wykonawca zobowiązuje się wykonać Umowę zgodnie ze swoją ofertą, której kopia 

stanowi Załącznik nr 5 do Umowy, zgodnie z obowiązującymi przepisami prawa, treścią 

i celem Umowy, z zachowaniem należytej staranności z uwzględnieniem profesjonalnego 

charakteru prowadzonej przez Wykonawcę działalności. 

2. Wykonawca oświadcza, że posiada uprawnienia i kwalifikacje określone  

w Rozporządzeniu niezbędne do wykonania przedmiotu zamówienia oraz dysponuje 

potencjałem osobowym (wykładowcami i instruktorami) posiadającym zasób wiedzy, 

doświadczenie zawodowe i przygotowanie dydaktyczne zapewniające właściwą realizację 

programów Szkoleń, zgodnie z postanowieniami Rozporządzenia i obowiązującymi przepisami 

prawa w tym zakresie. 

3. Zamawiający dopuszcza możliwość zmiany wykładowcy lub instruktora, wskazanego  

w Załączniku nr 5 do Umowy, jedynie w sytuacji szczególnej, niemożliwej wcześniej do 

przewidzenia i niezależnej od woli Stron, pod warunkiem posiadania przez nowego 

wykładowcę lub instruktora kwalifikacji i doświadczenia zawodowego nie mniejszego niż 

poprzedni wykładowca lub instruktor. Zmiana taka nastąpić może wyłącznie na pisemny 

wniosek Wykonawcy i nie wymaga zmiany Umowy. 

 

§ 4. 

1. Strony ustalają, że maksymalne całkowite wynagrodzenie Wykonawcy z tytułu 

należytego wykonania Umowy nie przekroczy kwoty …………..…. zł (słownie 

złotych:…………..). Wynagrodzenie obejmuje wszelkie koszty związane z realizacją 

Umowy. Zamawiający nie ponosi żadnych dodatkowych kosztów. 

2. Przedmiot zamówienia jest usługą zwolnioną od podatku od towarów i usług na podstawie 

art. 43 ust. 1 pkt 29 lit. a i lit. c ustawy z dnia  11 marca 2004 r. o podatku od towarów i 

usług (Dz. U. z 2017 r., poz. 1221 ze zm.). W przypadku zmiany przepisów regulujących 



 

 

opodatkowanie usługi będącej przedmiotem Umowy podatkiem od towarów i usług, do 

kwoty wynagrodzenia wskazanej w ust. 1 zostanie doliczony podatek od towarów i usług 

zgodnie z obowiązującymi przepisami.  

3. Strony ustalają, iż podstawą do obliczenia wynagrodzenia będą następujące ceny 

jednostkowe: 

1) ……………………… zł (słownie złotych …………..) – za przeprowadzenie 

Szkolenia w formie samokształcenia kierowanego w odniesieniu do 1 pracownika 

zatrudnionego na stanowisku kierowniczym; 

2) ……………………… zł (słownie złotych …………..) – za 1 pracownika 

zatrudnionego na stanowisku kierowniczym, który przystąpił do egzaminu 

sprawdzającego efekty Szkolenia w formie samokształcenia kierowanego; 

3)  ……………………… zł (słownie złotych …………..) – za przeprowadzenie 

Szkolenia w formie seminarium, w tym egzaminu sprawdzającego, w odniesieniu do 

1 pracownika zatrudnionego na stanowisku administracyjno-biurowym; 

4) ……………………… zł (słownie złotych …………..) – za przeprowadzenie 

Szkolenia w formie instruktażu, w tym egzaminu sprawdzającego, w odniesieniu do 1 

pracownika zatrudnionego na stanowisku robotniczym. 

4. Wynagrodzenie z tytułu należytego wykonania Umowy będzie sumą następujących kwot: 

1) kwoty stanowiącej iloczyn ceny jednostkowej, o której mowa w ust. 3 pkt 1, oraz 

liczby pracowników zatrudnionych na stanowisku kierowniczym faktycznie 

uczestniczących w Szkoleniu w formie samokształcenia kierowanego, zgodnie z listą  

pracowników, o której mowa w § 2 ust. 1 pkt 2 zdanie trzecie  oraz  

2) kwoty stanowiącej iloczyn ceny jednostkowej, o której mowa w ust. 3 pkt 2, oraz 

liczby pracowników zatrudnionych na stanowisku kierowniczym, którzy przystąpili 

do egzaminu sprawdzającego efekty Szkolenia w formie samokształcenia 

kierowanego, zgodnie z listą pracowników, o której mowa w § 2 ust. 1 pkt 5,  oraz 

3) kwoty stanowiącej iloczyn ceny jednostkowej, o której mowa w ust. 3 pkt 3, oraz 

liczby pracowników zatrudnionych na stanowisku administracyjno-biurowym  

faktycznie uczestniczących w Szkoleniu w formie seminarium, w tym w egzaminie 

sprawdzającym, zgodnie z listą obecności pracowników, o której mowa w § 2 ust. 1 

pkt 5, oraz 

4) kwoty stanowiącej iloczyn ceny jednostkowej, o której mowa w ust. 3 pkt 4, oraz 

liczby pracowników zatrudnionych na stanowisku robotniczym faktycznie 

uczestniczących w Szkoleniu w formie instruktażu, w tym w egzaminie 

sprawdzającym, zgodnie z listą obecności pracowników, o której mowa w § 2 ust. 1 

pkt 5. 

5. Zamawiający zapłaci kwotę wynikającą z prawidłowo wystawionej faktury, przelewem  

na rachunek bankowy Wykonawcy podany na fakturze, w terminie 14 dni od daty 

otrzymania przez Zamawiającego prawidłowo sporządzonej faktury.  

6. Wykonawca nie może wpisać do wystawionej zgodnie z Umową faktury innego terminu 

płatności niż określony w ust. 5. Ewentualna zmiana terminu płatności może nastąpić tylko 

za wyraźnym porozumieniem Stron w formie pisemnej pod rygorem nieważności. 

7. Za dzień zapłaty Strony uznają dzień obciążenia kwotą wynagrodzenia rachunku 

bankowego Zamawiającego.  

8. Podstawą do wystawienia faktury przez Wykonawcę będzie podpisanie przez osoby określone 

w § 7 protokołu odbioru  o którym mowa w § 2 ust. 2 , bez zastrzeżeń. 

 

§ 5. 

1. Umowa może być rozwiązana: 

1) w każdym czasie za zgodą obu Stron, 



 

 

2) jednostronnie z zachowaniem tygodniowego okresu wypowiedzenia liczonego od dnia 

następującego po otrzymaniu wypowiedzenia. 

2. W przypadku nie wywiązania się przez Wykonawcę z któregokolwiek zobowiązania 

wynikającego z Umowy, Zamawiający może rozwiązać Umowę w trybie 

natychmiastowym.   

3. W przypadku rozwiązania Umowy, Strony uzgodnią wysokość wynagrodzenia 

Wykonawcy proporcjonalnie do wykonanych przez Wykonawcę czynności w ramach 

Umowy.  

§ 6. 

1. Wykonawca zobowiązuje się do zapłaty Zamawiającemu kar umownych: 

1) w przypadku niewykonania lub nienależytego wykonania Szkolenia – w wysokości 

2% kwoty  brutto określonej w § 4 ust. 1, 

2)  w przypadku odstąpienia od Umowy przez Zamawiającego lub Wykonawcę  

z przyczyn leżących po stronie Wykonawcy – w wysokości 25 % kwoty brutto 

określonej w § 4 ust. 1. 

2. Zamawiający zastrzega sobie możliwość dochodzenia odszkodowania uzupełniającego 

przewyższającego wysokość zastrzeżonych kar umownych na zasadach ogólnych prawa 

cywilnego do wysokości rzeczywiście poniesionej szkody. 

3.  W przypadku naliczenia Wykonawcy kary umownej, zgodnie z ust. 1, Zamawiający może 

ją potrącić z istniejącej między Stronami wierzytelności pieniężnej. Oświadczenie  

o potrąceniu powinno być złożone na piśmie. 

§ 7. 

Osobami upoważnionymi do kontaktów w ramach wykonywania Umowy są: 

 

1) w imieniu Zamawiającego …………………., tel.  …..…………………., 

2) w imieniu Wykonawcy ……………………………, tel. ………………………. 

 

 

§ 8. 

1. Zamawiający  oświadcza, że jest administratorem  danych osobowych, o których mowa  

w  ust. 4.  

2. Zamawiający powierza Wykonawcy, na podstawie art. 31 ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 

o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2016 r., poz. 922), zwanej dalej „ustawą” 

przetwarzanie danych osobowych, a Wykonawca zobowiązuje się do ich przetwarzania 

zgodnego z prawem i Umową. 

3. Celem przetwarzania danych osobowych jest wykonanie zawartej pomiędzy Stronami 

Umowy. 

4. Zakres przetwarzanych danych osobowych obejmuje następujące dane osobowe: imię i 

nazwisko,………. Dostęp Wykonawcy do danych osobowych jest niezbędny do 

wykonania Umowy. 

5. Wszystkie dane osobowe przetwarzane przez Wykonawcę są własnością   

Zamawiającego. Wykonawca będzie przetwarzać dane osobowe wyłącznie w zakresie  

i celu przewidzianym w Umowie. Wykorzystanie przez Wykonawcę danych osobowych, 

o których mowa w ust. 4, w celach innych niż określone Umową, wymaga każdorazowo 



 

 

pisemnej zgody Zamawiającego. 

6. Wykonawca oświadcza, że będzie realizował przetwarzanie danych na warunkach  

i zgodnie z treścią przepisów ustawy oraz rozporządzenia Ministra Spraw Wewnętrznych  

i Administracji z 29 kwietnia 2004 r. w sprawie określenia podstawowych warunków 

technicznych i organizacyjnych, jakim powinny odpowiadać urządzenia i systemy 

informatyczne służące do przetwarzania danych osobowych (Dz. U. z 2004 r. Nr 100 poz. 

1024 z późn. zm.), w szczególności zastosuje przy przetwarzaniu danych środki 

techniczne i organizacyjne zapewniające ochronę danych, określone w art. 36-39 ustawy. 

7. Wykonawca  oświadcza, że dane osobowe, o których mowa w Umowie, są zabezpieczone 

przed ich udostępnieniem osobom nieupoważnionym, zabraniem przez osobę 

nieuprawnioną, przetwarzaniem z naruszeniem ustawy oraz zmianą, utratą, uszkodzeniem 

lub zniszczeniem. 

8. Strony ustalają, że podczas realizacji Umowy będą ze sobą ściśle współpracować, 

informując się wzajemnie o wszystkich okolicznościach mających lub mogących mieć 

wpływ na wykonanie Umowy. 

9. Do wykonywania zobowiązań wynikających z postanowień Umowy dotyczących 

powierzenia przetwarzania danych  mogą być dopuszczone wyłącznie osoby posiadające 

stosowne upoważnienie oraz przeszkolone przez Wykonawcę. 

10. Wykonawca zobowiąże na piśmie swoich pracowników upoważnionych do przetwarzania 

danych do zachowania w tajemnicy tych danych, również po ustaniu zatrudnienia. 

11. Wykonawca ma prawo podpowierzania danych osobowych, o których mowa w ust. 4, 

podwykonawcom w zakresie i celu niezbędnym do realizacji czynności związanych  

z wykonaniem Umowy, jedynie za pisemną zgodą  Zamawiającego. 

12. Wykonawca. zobowiązuje się niezwłocznie zawiadomić Zamawiającego o: 

1) każdym prawnie umocowanym żądaniu udostępnienia danych osobowych 

właściwemu organowi państwa, chyba że zakaz zawiadomienia Zamawiającego 

wynika z przepisów prawa, a w szczególności przepisów postępowania karnego, gdy 

zakaz ma na celu zapewnienie poufności wszczętego dochodzenia, 

2) każdym nieupoważnionym dostępie do danych osobowych, 

3) każdym żądaniu otrzymanym bezpośrednio od osoby, której dane przetwarza,  

w zakresie przetwarzania dotyczących go danych osobowych, powstrzymując się 

jednocześnie od odpowiedzi na żądanie, chyba że zostanie do tego upoważniony przez 

Zamawiającego. 

13. Wykonawca jest odpowiedzialny za udostępnienie lub wykorzystanie danych osobowych 

niezgodnie z Umową.  

14. Zamawiający ma prawo do prowadzenia okresowej kontroli wykonania postanowień 

Umowy w zakresie prawidłowości przetwarzania powierzonych danych osobowych w 

postaci kontroli realizowanej przez upoważnionego przedstawiciela Zamawiającego. 

§ 9. 

 

1. Zmiana Umowy wymaga dla swej ważności formy pisemnej pod rygorem nieważności. 



 

 

2. Każda Strona może jednostronnie zmienić osoby oraz dane teleadresowe, które wskazano 

w Umowie, zawiadamiając uprzednio o takiej zmianie drugą Stronę na piśmie pod 

rygorem nieważności. 

3. Wykonawca może przenieść na osobę trzecią swoje prawa wynikające z Umowy, jedynie 

w następstwie pisemnej zgody Zamawiającego. 

4. W sprawach nieuregulowanych w Umowie mają zastosowanie w szczególności odpowiednie 

przepisy Kodeksu cywilnego. 

5. Ewentualne spory wynikłe na tle realizacji Umowy, które nie zostaną rozwiązane 

polubownie, Strony oddadzą pod rozstrzygnięcie sądu powszechnego właściwego dla 

siedziby Zamawiającego. 

6. Umowę sporządzono w dwóch jednobrzmiących egzemplarzach, po jednym dla każdej ze 

Stron. 

7. Integralną częścią Umowy są następujące Załączniki: 

1) Załącznik nr 1 – kopia pełnomocnictwa do reprezentowania Zamawiającego; 

2) Załącznik nr 2 – Harmonogram Szkoleń; 

3) Załącznik nr 3 - formularz AIOS; 

4) Załącznik nr 4  –formularz sprawozdania ze Szkoleń; 

5) Załącznik nr 5 –. kopia Oferty Wykonawcy. 

 

ZAMAWIAJĄCY                                                                                 WYKONAWCA 


